
 กรอบการประเมินผลการปฏบิัติราชการของจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 
ประเด็นการประเมินผล 
การปฏิบัติราชการ 

 
ตัวชี้วัด 

น้ าหนัก  
(ร้อยละ) 

มิติที ่1 มิติด้านประสิทธิผล   50 

 ผลส าเร็จตามแผนปฏิบตัิราชการ 1. ระดับความส าเร็จของร้อยละเฉลีย่ถ่วงน้ าหนักในการบรรลุ
เป้าหมายตามแผนปฏบิัติราชการกลุ่มจังหวัด และจังหวัด 

20 
 

  หมายเหตุ : ก าหนดน้ าหนักของตัวชี้วัดร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนัก 
ในการบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการ 
กลุ่มจังหวัดรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 8 

 

 2. ระดับความส าเร็จในการขบัเคล่ือนนโยบายส าคญัเร่งด่วน 
ของรัฐบาล  

10 

 3. การพัฒนาสังคม คุณภาพชวีิต ความปลอดภัย ความมั่นคง
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  

20 

  3.1  ระดับความส าเร็จของการแก้ไขปัญหาเพื่อลดจ านวน    
ครัวเรือนยากจนทีม่ีรายได้เฉลี่ยต่ ากว่าเกณฑ์ จปฐ. 

(3) 
 

  3.2  ระดับความส าเร็จในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด 

(3) 

  3.3  ระดับคะแนนเฉล่ียถว่งน้ าหนักของร้อยละการจับกมุ    
ผู้กระท าผิดในคดีแต่ละกลุ่มที่เกดิขึ้นในปีงบประมาณ      
พ.ศ. 2554 

(4) 
 

  3.4  ระดับความส าเร็จของการบรหิารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

(4) 
 

  3.5  ระดับความส าเร็จของการรักษาความปลอดภัย 
โดยเน้นอุบัติเหตุจราจรทางบก 

(3) 
 

  3.6  ระดับความส าเร็จของการด าเนนิการตามแผนงาน 
ด้านความมั่นคง 

(3) 

มิติที ่2 มิติด้านคุณภาพการให้บริการ   15 
 ความพึงพอใจ 4. ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ 6 
 5. ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้ก าหนดนโยบาย 3 
 6. ระดับความส าเร็จของการพฒันาศูนย์บริการร่วมหรือ

เคาน์เตอร์บริการประชาชน 
3 

 การป้องกันการทจุริต 7. ระดับความส าเร็จของการด าเนนิการตามมาตรการป้องกัน
และปราบปรามการทุจรติ 

3 

มิติที ่3  มิติด้านประสิทธิภาพ 
ของการปฏิบัติราชการ 

  15 

 การรักษามาตรฐานระยะเวลาการ
ให้บริการ 

8. ระดับความส าเร็จของร้อยละเฉลีย่ถ่วงน้ าหนักในการรักษา
มาตรฐานระยะเวลาการให้บริการ 

5 

 
 



 กรอบการประเมินผลการปฏบิัติราชการของจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 
ประเด็นการประเมินผล 
การปฏิบัติราชการ 

 
ตัวชี้วัด 

น้ าหนัก  
(ร้อยละ) 

 การบริหารงบประมาณ 9. ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน /
ภาพรวม/เงินโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการไทยเขม้แข็ง 
2555 

7 

 การควบคมุภายใน 10. ระดับความส าเร็จของการควบคมุภายใน 3 

มิติที ่4 มิติด้านการพัฒนาองค์การ   20 

 การบริหารจัดการองค์การ 11. ระดับความส าเร็จของการพฒันาคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ  (PMQA) 

20 
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